
 

 
รายงานการกำกับติดตาม ครั้งที่ 1 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2566 
 
 

ฝ่ายบริหาร 
 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 

 
 
 
 



 
 

๒ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

มาตรฐานท่ี 5 การบริหารจัดการ 
5.6 การพัฒนา
บุคลากร 
 

1.มีการกำหนดนโยบาย
ด้านการพัฒนาบุคลากร 

1. ประกาศมหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา
เร่ือง นโยบายการพัฒนา
บุคลากร 

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล   
ทองธนภัทร 
 

2.มีระบบและกลไกการ
พัฒนาบุคลากร 

1. คำส่ังมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตยะลาเร่ือง 
แต่ง ต้ังคณะกรรมการจัดทำ
แผนพัฒนาบุคลากร  

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

2. ภาพแสดงระบบและกลไก
การพัฒนาบุคลากร  

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

3. มีแผนพัฒนา
บุคลากร 

1. ระเบียบวาระการประชุม  

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

2. หนังสือเชิญประชุม  

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 



 
 

๓ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

 3. รายงานการประชุม  

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

4. แผนพัฒนาบุคลากร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 
 
 

4. มีการดำเนินงานตาม
แผน 

1. รายงานผลการดำเนิ นงาน
โคร งก าร /กิ จ ก รรม  ตาม
แผนพัฒนาบุคลากร 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 
 

2. รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

3. แบบบัญชีรายช่ือบุคลากร
ประจำวิทยาเขต 
 
 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

5. มีการติดตาม และ
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผน 

1. ระเบียบวาระการประชุม     - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 



 
 

๔ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

2. หนังสือเชิญประชุม     - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ- 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

3. รายงานการประชุม     - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

4. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาบุคลากร  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

5. รายงานผลการเบิกจ่ายตาม
แผนพัฒนาบุคลากร  
 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

6. มีการนำผลการ
ดำเนินงานไปวางแผน
พัฒนาการดำเนินงาน
ต่อไป 
 
 

1. ระเบียบวาระการประชุม     - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

2. หนังสือเชิญประชุม     - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 



 
 

๕ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

 
 
 

3. รายงานการประชุม     - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล 
ทองธนภัทร 
 

4. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาบุคลากร  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล 
ทองธนภัทร 

5. รายงานผลการเบิกจ่ายตาม
แผนพัฒนาบุคลากร  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล 
ทองธนภัทร 

 6. แผนพัฒนาการดำเนินงาน
การพัฒนาบุคลากร  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

5.7 อาจารย์ประจำ
วิทยาเขตท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 
 

โดยการแปลงค่าร้อยละ
ของอาจารย์ประจำ
วิทยาเขตท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก เป็น
คะแนนระหว่าง 0-5 
กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 40 ข้ึน

1. รายงานสรุปจำนวน
อาจารย์ประจำวิทยาเขต  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 
 

2. รายงานสรุปจำนวน
อาจารย์ประจำคณะ  
- บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจำ
ประเภทข้าราชการ  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 



 
 

๖ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

ไป - บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจำ
ประเภทสัญญาจ้าง  
3. ทะเบียนประวัติข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(ก.พ.) 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

4. คำส่ังมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่ งชาติ  เ ร่ือ ง บ รรจุและ
แต่งต้ังผู้สอบแข่งขันได้เข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุค ล าก รท า ง ก า ร ศึ ก ษ า 
ตำแหน่งอาจารย์ 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

5. ข้อตกลงจ้างพนักงานจ้าง
เหมาเอกชน 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 
 
 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 
 

5.8 อาจารย์ประจำ
วิทยาเขตท่ีดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ 

โดยการแปลงค่าร้อยละ
ของอาจารย์ประจำ
วิทยาเขตท่ีดำรง

1. รายงานสรุปจำนวน
อาจารย์ประจำปีการศึกษา 
2566 วิทยาเขตยะลา 

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 



 
 

๗ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

ตำแหน่งทางวิชาการ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 
กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 60 ข้ึน
ไป 

2. รายงานสรุปจำนวน
อาจารย์ประจำคณะ.. 
วิทยาเขตยะลา  
- บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจำ
ประเภทข้าราชการ  
- บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจำ
ประเภทสัญญาจ้าง  

   - นางอุทัยวรรณ ศิลาพัฒน์ 
นางสาวขวัญฤทัย อักษรศิริ 
นางสาวเสาวลักษณ์ เศรษฐ
อรวรรณ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 

5.9 การบริหารของ
วิทยาเขตเพ่ือสนับ 
สนุนการดำเนินงาน
ตามพันธกิจ 
 
 
 
 
 

3 .  มี ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม 
สนับสนุน และติดตามให้
ทุกคณ ะใน วิทยาเขต
ดำเนินการจัดทำรายงาน 
ต้นทุนรายหลักสูตร เพ่ือ
วิเคราะห์ความคุ้มค่าของ
ประสิทธิผลในการผลิต
บัณฑิต และโอกาสในการ
แ ข่ ง ขัน กา ร บ ริ หา ร
หลักสูตร ประสิทธิภาพ 
 

1. คำส่ังมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตยะลา เร่ือง 
แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ
รายงานต้นทุนรายหลักสูตร  

  

  
 

ไม่สำเร็จ 

น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล 
ทองธนภัทร 

2.รายงานต้นทุนผลผลิตของ
วิทยาเขต   

  
 

      ไม่สำเร็จ 

น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

3. หนังสือเชิญประชุม
คณะกรรมการจัดทำรายงาน
ต้นทุนรายหลักสูตร  
 

  

  
 

       ไม่สำเร็จ 

น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

4. ระเบียบวาระการประชุม  
 

   
 
 

- น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 

5.รายงานการประชุม    - น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล ผศ.ณธพล  



 
 

๘ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

นางอัญชลี รังสีโกศัย ทองธนภัทร 

6. หนังสือส่งข้อมูลค่าใช้จ่าย 
(KSB1) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ 2566 จากระบบ GFMIS 
ให้วิทยาเขต17 แห่ง (ข้อมูล
ค่าใช้จ่าย (KSB1) ส่งเป็นไฟล์ 
Excel ทางอี เม ล์หรือเฟสบุ๊
คกลุ่มการเงินและบัญชี) 

   - น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

7. หนังสือส่งข้อมูลค่าใช้จ่าย
ใ น ก า ร ด ำ เ นิ น ง าน ข อ ง
สำนั กง าน รองอ ธิกา รบ ดี  
ประ จำปี งบประ มาณ พ.ศ
2566 ให้คณะ  
3 คณะ 

   - น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

8. หนังสือติดตามทุกคณะให้
ดำเนินการจัดทำรายงาน
ต้นทุนรายหลักสูตร 

   - น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล 
ทองธนภัทร 

9. หนังสือจัดส่งรายงานต้นทุน
ผลผลิตให้มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ 

   - น.ส.นภัสภรณ์ สังขะกุล 
นางอัญชลี รังสีโกศัย 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

 4.มีการจัดทำการบริหาร 1.ประกาศมหาวิทยาลัยการ    - อาจารย์ระวิวรรณ ผศ.ณธพล 



 
 

๙ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเส่ียงของวิทยาเขต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 
เร่ื อง  น โยบายการบ ริหา ร
ความส่ียง 

 แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

 ทองธนภัทร 

2.คำส่ังมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งขาติ วิทยาเขตยะลา เร่ือง 
แต่ง ต้ังคณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

   - อาจารย์ระวิวรรณ 
 แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

3.ระเบียบวาระ    - อาจารย์ระวิวรรณ 
 แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

4.หนังสือเชิญประชุม    - อาจารย์ระวิวรรณ 
 แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 

5.สรุปรายงานการประชุม    - อาจารย์ระวิวรรณ 
 แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 
 
 
 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 
 
 
 

6.นโยบายการบริหารความ
เส่ียง 

   - อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

7.ระบบและกลไกการบริหาร
ความเส่ียง 

   - อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 



 
 

๑๐ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
ระยะเวลาดำเนินการ ผลการ 

ดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม ครั้งที่ 1 
(มิ.ย.- ก.ย 66.) 

ครั้งที่ 2 
(ต.ค 66 -มี.ค 67) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. มีแผนบริหารความเส่ียง    - อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล 
 ทองธนภัทร 

9. โครงการ/กิจกรรมตามแผน
บริหารความเส่ียง 

   - อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

10.  รายงานผลการบริหาร
ความเส่ียงวิทยาเขต  

   - อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

11. หลักฐานการดำเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรมท่ีกำหนดไว้
ในแผนบริหารความเส่ียงของ
วิทยาเขต 

   - อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี 
นางจุฬามณี ทองโภชน์ 

ผศ.ณธพล  
ทองธนภัทร 

 
 


