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แบบค ำขอรบักำรพจิำรณำจรยิธรรมกำรวจิยั 

มหำวทิยำลยักำรกฬีำแห่งชำต ิ

(บุคลากรของมหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต)ิ 
 

ส่วนที ่1 ขอ้มูลเบือ้งตน้ 

1. รหสัโครงรา่งการวจิยั  : …………………………………………………………… 
   กองวจิยัและประกนัคณุภาพการศกึษา (กลุ่มวจิยัและนวตักรรม) 
เป็นผูอ้อกรหสัโครงรา่งการวจิยั   

1.1 ชือ่โครงรา่งการวจิยั 
(ภาษาไทย)…………………………………….…………………………………...……
……........... 
………….……..…………….........…………………………………………………………

……………………………………........... 
1.2 ช ือ่โครงรา่งการวจิยั 

(ภาษาองักฤษ)……………………….........…………………………………………........
…........ 
………….……..…………….........…………………………………………………………

……………………………..................... 
2. คณะผูด้ าเนินการ  

2.1 ผูด้ าเนินการหลกั (หวัหนา้โครงการวจิยั)  

     ช ือ่ – 
สกลุ...............................................................ต าแหน่งทางวชิาการ............................
............... 

หน่วยงานทีส่งักดั 
คณะ…………………………………………………วทิยาเขต………………………
……….........… 
โทรศพัท.์........................................... E-
mail………………………………………………..………….................. 
การมสี่วนรว่ม รอ้ยละ........ 

 
 2.2 ผูร้ว่มด าเนินการ 
         (1) ช ือ่ – 
สกลุ..........................................................ต าแหน่งทางวชิาการ.............................
................ 
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หน่วยงานทีส่งักดั 
คณะ……………………………………………..…วทิยาเขต…………………………
…….....……... 
โทรศพัท.์........................................... E-

mail………………………………………………..…………................... 
การมสี่วนรว่ม รอ้ยละ........ 
 
(2) ช ือ่ – 

สกลุ..........................................................ต าแหน่งทางวชิาการ.................................
......... 

หน่วยงานทีส่งักดั 
คณะ…………………………………………..…วทิยาเขต……………………………
……......….... 
โทรศพัท.์........................................... E-

mail………………………………………………..………….................. 
การมสี่วนรว่ม รอ้ยละ........ 
 
(3) ช ือ่ – 

สกลุ..........................................................ต าแหน่งทางวชิาการ.................................
.......... 

หน่วยงานทีส่งักดั 
คณะ……………………………………………..…วทิยาเขต…………………………
……….......… 
โทรศพัท.์........................................... E-

mail………………………………………………..………….................. 
การมสี่วนรว่ม รอ้ยละ........ 
 
 
 
 
 

3.งบประมำณกำรท ำวจิยั 

     งบประมาณ (เงนิงบประมาณแผ่นดนิ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
......................
 จ านวน………………บาท  
     งบประมาณ (เงนิรายได)้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. .........................
 จ านวน………………บาท  
     งบประมาณ (ส่วนตวั)  
 จ านวน………………บาท   
     งบประมาณ  ภายนอก....................... 
 จ านวน………………บาท         
ส่วนที ่2  ประเภทโครงรำ่งกำรวจิยั 
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          ใ ห ้ ผู ้ ด า เ นิ น ก า ร ห ลั ก  ( หั ว ห น้ า โ ค ร ง ก า ร วิ จ ั ย ) 
พจิารณาโครงรา่งการวจิยัทีเ่สนอว่าอยู่ในการพจิารณาจรยิธรรมการวจิยัประเภทใด 
สำมำรถเลอืกไดเ้พยีงหน่ึงประเภท เท่ำนัน้ 

 1 .  แ บ บ ย ก เ ว้ น  ( Exemption) 
มลีกัษณะเป็นโครงรา่งการวจิยัทีไ่ม่ไดก้ระท าในมนุษย ์  

   2 .  แ บ บ เ ร่ ง ด่ ว น  ( Expedited review) 
มลีกัษณะเป็นโครงรา่งการวจิยัทีม่ลีกัษณะตามขอ้ใด       ขอ้หน่ึง ดงันี ้

        …… 1) เกีย่วขอ้งกบัการส ารวจ การสมัภาษณ ์การทดสอบ แบบสอบถาม 
ในผูเ้ขา้รว่มการวจิยั       ทีไ่ม่ใชก่ลุ่มเปราะบาง 
               …… 2) มี ก า รสัม ภ าษณ์ ผู ้ เข ้า ร่วม ก ารวิจ ัย ที่ ไม่ เป็ น ค วาม ลับ 
ไม่มผีลกระทบดา้นจติใจ ไม่ท าใหเ้กดิผลเสยีต่อบุคคล ชมุชน หรอื หน่วยงาน  
               ...... 3) เก็บขอ้มูลจากผูเ้ขา้รว่มการวจิยัโดยการบนัทกึเสยีง บนัทกึวดีโีอ 
หรอืภาพเพือ่การวจิยั 
               ...... 4) การเก็บตัวอย่างเลือดโดยการใชเ้ข็มเจาะปลายนิ้ว สน้เทา้ 
หรอืการเจาะเลอืดจากหลอดเลอืดด าของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั ทีสุ่ขภาพด ีไม่ตัง้ครรภ ์
ทีม่ีน ้าหนักตวัไม่ต ่ากว่า 50 กโิลกรมั ปรมิาณเลอืดทีเ่จาะตอ้งไม่เกนิ 550 มิลลิิตร 
ภายในระยะเวลา 8 สัปดาห  ์และเจาะเลือดไม่ เกินสัปดาหล์ ะ 2  คร ัง้  ทั้ง นี ้
ก า ร ข อ เ ก็ บ ตั ว อ ย่ า ง เ ลื อ ด 
จะตอ้งมคีวามเหมาะสมตามความจ าเป็นสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละระเบยีบวธิวีจิยั 
รวมทัง้ความเปราะบางของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั 
              . . . . . .  5 )  ก า ร เก็ บ ตั ว อ ย่ า ง เลื อ ด น อ ก เห นื อ ไ ป จ า ก  ข ้ อ  4 ) 
ให ้พิ จ ารณ าจากอายุ  น ้ าห นั ก  แล ะสุ ขภ าพ      ข องผู ้เข ้า ร่วมการวิจ ัย 
ปรมิาณเลือดที่เจาะตอ้งไม่เกิน 50 มิลลิลิตร หรอื 3 มิลลิลิตร ต่อน ้าหนักตวั 1 
กโิลกรมั ภายในระยะเวลา 8 สปัดาห ์และเจาะเลือดไม่เกินสปัดาหล์ะ 2 คร ัง้ ทัง้นี ้
ก า ร ข อ เ ก็ บ ตั ว อ ย่ า ง เ ลื อ ด 
จะตอ้งมคีวามเหมาะสมตามความจ าเป็นสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละระเบยีบวธิวีจิยั 
รวมทัง้ความเปราะบาง          ของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั 
         3 .  แ บ บ เ ต็ ม ค ณ ะ  ( Full committee review) 
มลีกัษณะเป็นโครงรา่งการวจิยัทีม่ลีกัษณะตามขอ้ใดขอ้หน่ึง ดงันี ้

        ...... 1 ) โค รงร่า งก ารวิจ ัย ที่ มี ค วาม เสี่ ย ง ต่ อผู ้ เข ้า ร่วม ก ารวิจ ัย 
และไม่ เข ้าข่ายการพิจารณาแบบยกเวน้  (Exemption)  หร ือ แบบเร่งด่วน 
(Expedited review) 
               ...... 2) โครงร่างการวิจ ัยที่เกี่ยวขอ้งกับมนุษย ์เป็นกลุ่มเปราะบาง 
หรอืเกีย่วขอ้งกบันักศกึษา 
         ห ม ำ ย เ ห ตุ  : 
กรณีกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัของมหาวทิยาลยั
การกฬีาแห่งชาต ิตรวจสอบแลว้พบว่าผูด้ าเนินการหลกั (หวัหนา้โครงการวจิยั) 
พิ จ า ร ณ า ป ร ะ เ ภ ท โ ค ร ง ร่ า ง ก า ร วิ จ ั ย         ไ ม่ ถู ก ต ้ อ ง 
ใหอ้ยู่ในดุลยพนิิจของกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัข
องมหาวทิยาลยั    การกฬีาแห่งชาต ิ
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ส่วนที ่3  กำรด ำเนินงำนในส่วนทีเ่กีย่วขอ้งกบัผูเ้ขำ้รว่มกำรวจิยั  
  

1. ระบุวธิกีารไดม้าซึง่ผูเ้ขา้รว่มการวจิยั 

( ร ะ บุ วิ ธี ก า ร คั ด เ ลื อ ก ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม ก า ร วิ จ ั ย  เ ช่ น 

ผู ้ ท า ห น้ า ที่ เ ช ิ ญ ช ว น ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม ก า ร วิ จ ั ย 

กระบวนการเชญิชวนผูเ้ขา้รว่มการวจิยั มกีารประชาสมัพนัธด์ว้ยวธิกีารใด 

ๆ ทีท่ าใหไ้ดม้าซึง่ผูเ้ขา้รว่มการวจิยั) 

 

.......................................................................................................................................

................................                    

         

.......................................................................................................................................

............................... 

2. วธิกีาร/ ขัน้ตอนการเก็บขอ้มูลผูเ้ขา้รว่มการวจิยั  

         (ใหร้ะบุวธิกีารเขา้ถงึผูเ้ขา้รว่มการวจิยัเพือ่การจดัเก็บขอ้มูลการวจิยั)  

         

.......................................................................................................................................

................................                    

         

.......................................................................................................................................

................................ 

3. ระบุวธิหีรอืเกณฑก์ารคดัเลอืกผูเ้ขา้รว่มการวจิยั (ถา้ม)ี 

         

.......................................................................................................................................

...............................                    

         

.......................................................................................................................................

............................... 

     4. ระบุวธิกีารยุตผิูเ้ขา้รว่มการวจิยั 

(ถา้ม)ี…………………………………………………………………………………….……….. 

    5. การรบัผดิชอบต่อผูเ้ขา้รว่มการวจิยั    

            5.1 การเกดิความเสีย่งต่อสภาพรา่งกายของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั  
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                            ไม่มคีวามเสีย่ง 

                            มคีวามเสีย่ง 

                            ผูด้ าเนินการหลกัมวีธิกีารป้องกนัอย่างไร 

.........................................................................................

........................ 

.........................................................................................

........................ 

                             หากมผีลเกดิขึน้จะแกไ้ขอย่างไร 

.........................................................................................

........................ 
                        
.................................................................................................................. 
 

หากเกดิอนัตรายใด ๆ จากการวจิยัดงักล่าว 
ผูเ้ขา้รว่มการวจิยัจะไดร้บัการรกัษาพยาบาลโดยคณะผูด้ าเนินการเป็นผูร้บัผดิช
อบค่าใชจ้า่ยทัง้หมดรวมทัง้ค่าใชจ้า่ยอืน่ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                     5.2 การเกดิความเสีย่งต่อสภาพจติใจของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั  

                            ไม่มคีวามเสีย่ง 

                            มคีวามเสีย่ง 

                            ผูด้ าเนินการหลกัมวีธิกีารป้องกนัอย่างไร 

.........................................................................................

........................ 

.........................................................................................

........................ 

                             หากมผีลเกดิขึน้จะแกไ้ขอย่างไร 

.........................................................................................

........................ 
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................................................................................................ .................. 

 
            5.3  
การเกดิความเสีย่งต่อสภาพทางสงัคมหรอืการด าเนินชวีติของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั  

                            ไม่มคีวามเสีย่ง 

                            มคีวามเสีย่ง 

                            ผูด้ าเนินการหลกัมวีธิกีารป้องกนัอย่างไร 

.........................................................................................

........................ 

.........................................................................................

....................... 

                             หากมผีลเกดิขึน้จะแกไ้ขอย่างไร 

.........................................................................................

........................ 
                          
................................................................................................ ................... 

 
6. ระบุประโยชนท์ีผู่เ้ขา้รว่มการวจิยั จะไดร้บัทางตรง หรอืประโยชนท์างออ้ม 
(ถา้ม)ี 

(ทางตรง เชน่ ไดอ้งคค์วามรู,้ เสรมิสรา้งสขุภาพ/ ทางออ้ม เชน่ ชมุชนเขม้แข็ง 

หน่วยงานไดอ้งคค์วามรูใ้หม่)   

....................................................................................................................................

............................................. 

.......................................................................................................................................

.......................................... 

7. ก ร ณี ผู ้ เข ้ า ร่ ว ม ก า ร วิ จ ั ย ไ ด ้ ร ับ ค่ า ต อ บ แ ท น  ( ร ะบุ ร า ย ล ะ เอี ย ด 

และมูลค่าใหช้ดัเจน พรอ้มทัง้ระบุไวใ้นเอกสารชีแ้จงผูเ้ขา้รว่มการวจิยั ดว้ย) 

.......................................................................................................................................

........................................... 

.......................................................................................................................................

........................................... 
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“ขา้พเจา้และผูร้ว่มด าเนินการขอรบัรองว่าขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้เป็

น ค ว า ม จ ริ ง ทุ ก ป ร ะ ก า ร   
และจะด าเนินการวจิยัตามทีร่ะบุไวใ้นเอกสารฉบบันีแ้ละโครงรา่งการวจิยัทีไ่ด ้
ร ั บ ก า ร ร ั บ ร อ ง               
จากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจยัของมหาวิทยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิ
โ ด ย จ ะ ใ ห ้ ค ว า ม เค า ร พ ใ น สิ ท ธิ  ศั ก ดิ ์ ศ ร ี  ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย 
และความเป็นอยู่ทีด่ขีองผูเ้ขา้รว่มการวจิยัเป็นส าคญั”  

                                        

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

ลงชือ่.............................................................

................. 

 

(......................................................................

......) 

            ผูด้ าเนินการหลกั 

(หวัหนา้โครงการวจิยั) 

          

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ.............

.. 
 

ลงชือ่.............................................................

................ 

 

(......................................................................

......) 
                   ผูร้ว่มด าเนินการ 

          

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ.............

.. 
 

ลงชือ่..............................................................

................ 

 

(........................................................................

....) 
                   ผูร้ว่มด าเนินการ 

          

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ..............

. 
 

ลงชือ่.............................................................

................. 

 

(......................................................................

......) 
                   ผูร้ว่มด าเนินการ 

          

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ.............

.. 
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ส่วนที ่4 ตรวจสอบเอกสำร 

 

ไดต้รวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าว ขา้งตน้ แลว้เห็นว่า ......(ถกูตอ้ง/ 

ไม่ถกูตอ้ง)..... ตามทีก่ าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

ไดต้รวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าว ขา้งตน้ แลว้เห็นว่า ......(ถกูตอ้ง/ 

ไม่ถกูตอ้ง)..... ตามทีก่ าหนด 

 

 

 

 

 
 
 

ไดต้รวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าว ขา้งตน้ แลว้เห็นว่า ......(ถกูตอ้ง/ 

ไม่ถกูตอ้ง)..... ตามทีก่ าหนด 
 

 

 

ลงชือ่.......................................................................... 

(............................................................................) 

หวัหนา้งานวจิยั คณะ..................................... 

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ............... 

ลงชือ่.......................................................................... 

(............................................................................) 
หวัหนา้งานวจิยั วทิยาเขต...................................... 

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ............... 
 

ลงชือ่.......................................................................... 

(............................................................................) 
รองคณบด ีคณะ........................................... 

วนัที.่...............เดอืน..................พ.ศ............... 
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